職務経歴書

作成日：平成XX年X月XX日

氏名：キャプラン　太郎

生年月日：昭和XX年X月XX日

連絡先：03-XXXX-XXXX

■職務経歴


●　略歴

平成○○年３月○○大学大学院薬学研究科を卒業後、株式会社○○製薬に入社。中央研究所にて、医薬品候補化合物の分析業務に携わる。平成○○年より、医薬品のドラッグデザインに関するプロジェクトに携わる。

平成○○年○○月株式会社△△ファーマに入社。○○研究所との共同研究グループのリーダーとして、研究プログラムの企画・立案やメンバーの育成管理に従事する傍ら、疾患動物モデルの作製と薬物投与における効能実験まで幅広く担当。プロジェクトは現在も継続中で、臨床試験の準備中。

●　職務経歴

株式会社○○製薬　

中央研究所　配属　（平成○○年４月～平成○○年○○月）
· 培養細胞やprimary cultureを用いたin vitro評価系の構築およびその実験系を用いた新規化合物のスクリーニング、作用機作の検討、化合物の特徴付けのための実験など。

· 種々の疾患治療薬評価系の構築およびその実験系を用いた新規化合物のスクリーニング・薬効薬理試験の実施

株式会社○○ファーマ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

本社医薬研究所　配属（平成○○年○○月～現在）
· 新規抗がん剤（シグナル伝達阻害剤、核酸代謝拮抗剤、DNA作用薬など）の探索研究ならびに
開発研究の指導およびテーマ・マネージメント
· 開発候補薬剤の非臨床領域（合成、薬理、動態、分析、製剤）の所内プロジェクトリーダー

· 資格

薬剤師免許
· セールスポイント（職務遂行能力・知識・経験・スキル等）

· チームワークに必要な協調性、研究計画から発表まで自己責任で行う自主性及び責任意識を学ぶことができた。

· 調整、コミュニケーション能力、依頼に応じた文書作成能力。
· 薬物一般に関する知識。

· 英語によるコミュニケーション能力。英文作成能力。
論文リスト

略歴は簡潔且つ明確に。誰が見ても分かりやすく表現するのがポイントです





詳細な研究実績を記載しましょう。実験手法･使用機器類は勿論の事、どの様な立場（役職）で研究に関わっていたのかも記載するといいでしょう。





仕事への取組み姿勢（主体性・チームワーク）や、アピールしたい能力・知識を表現してください。社内表彰を受けた場合や、業務改善を実現された場合も、こちらに記入してください





学生時代を含め、今日までに発表された論文を一覧にしてください（和文・英文）


学会・シンポジウム等で発表をした経験のある方は、タイトルと簡単な概要をご記入下さい。








